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I. DISPOZITII GENERALE

. Regulamentul cu privire la organizarea si desfasurarea examenului de calificare in
IP Colegiul ,,Alexei Mateevici” din Chisindu (in continuare Regulament) a fost
elaborat in conformitate cu:

Regulamentul-cadru de organizare si functionare a institutiilor de invéatdmaént
profesional tehnic, aprobat prin Ordinul Ministerului Educatiei si Cercetérii nr.
824/2024 din 11.06.2024;

Regulamentul de organizare a studiilor in invatamantul profesional tehnic
postsecundar si postsecudar nontertiar in baza Sistemului de Credite de Studii
Transferabile, aprobat prin Ordinul Ministerului Educatiei al Republicii Moldova
nr. 234 din 25 martie 2016, modificat prin ordinul MEC nr.1004 din 07.08.2023;
Regulamentul de organizare si desfasurare a examenului de calificare, aprobat prin
Ordinul MECC NR.1127 din 23.07.2018, modificat prin ordinul MEC nr.1004 din
07.08.2023.

. Examenul de calificare presupune evaluarea finalitatilor de studii/ rezultatelor
invatarii realizate intr-un domeniu de formare profesionala tehnica si are drept scop
verificarea cunostintelor, abilitatilor si certificarea competentelor profesionale
pentru calificarea conform Cadrului National al Calificarilor

- Examenul de calificare cuprinde evaluarea cunostintelor teoretice cu caracter
integrator a unitatilor de curs de specialitate si evaluarea competentelor practice cu
integrarea probelor practice din cadrul stagiilor de practicd si campul muncii:
probleme, studii de caz, realizarea/planificarea unei sectiuni din activitatea practica,
Pregétirea si prezentarea unui produs finit.

. In Colegiul ,,Alexei Mateevici” din Chisinau studiile se incheie cu examenele de
cal.iﬁcare la unitatile de curs stabilite in Planurile de invdtamant pentru fiecare
calificare.

1 Can('i.idatilor, car€ au promovat Examenul de calificare li se clibereazi Diploma de

studii profesionale cu suplimentul descriptiv al Diplomei conform modelului

aprobat.

- In caz de nepromovare sau neprezentare a candidatului din motive intemeiate,

cor!ﬁrr.r}ate prin acte justificative, Examenul poate fi sustinut repetat, in cadrul

sesiunii suplimentare. Perioada de organizare si desfdsurare a sesiunii suplimentare

se decide de catre administratia institutiei nu mai tarziu de 30 zile din data
desfasurarii Examenului.



7. Costurile de organizare a sesiunii suplimentare sunt acoperite de cétre candidati, cu
exceptia candidatilor care nu s-au prezentat la Examen din motive intemeiate,
confirmate prin acte justificative,

8. Directorul institutici de invatdmant aprobd devizul de cheltuieli pentri organizarea
sesiunii repetate si il aduce la cunostinta candidatilor.

9. Neprezentarea candidatului, din motive nejustificate, la Examen este calificati
drept nesustinerea acestuia.

10.  Obtinerea unei note mai mici decét ,,5” este calificata drept nepromovare a

Examenului.
11.  Candidatilor, care nu au promovat Examenul, li se elibereaza, la cerere,

adeverinta care atestd finalizarea studiilor validatd prin stampila institutiei si
semnatura directorului.
12. Sustinerea probei de absolvire se va realiza prin una din cele dou# modalitati:

a) sustinerea examenului;
b) sustinerea lucrarii de diploma.

II.  MODALITATEA DE ORGANIZARE SI DESFASURARE A
EXAMENULUI DE CALIFICARE
Etapele si modalitatea de sustinere a examenului de calificare

L Etapa initiald, premergitoare desfasurdrii examenului de calificare

1.1. Admiterea elevilor la examenul de calificare
12. Se admit la sustinerea examenului de calificare elevii care au realizat integral

programele de formare profesionals la specialitatea respective si au situatia
academica incheiata. ‘

13. Sg aprobd nominal la Consiljul profesoral lista elevilor care sunt admisi la
sustinerea examenului,

14: Directorul institutiei emite ordin de admitere a elevilor la examenul de calificare,
in baza deciziei Consiljul profesoral.

1.2. Orarul de desfasurare a examenelor de calificare
1S. Este elaborat de citre directorul adjunct pentru instruire s1 educatie cu o luni de

zile inaintea primului examen, respectand principiile regulamentare: intre examene o
pauza de 3-4 zile.

16. Orarul se stabileste pentru fiecare specialitate separat.



17. Dupi elaborare, orarul sustinerii examenului de calificare este aprobat de cétre

directorul institutiei.

18. Orarul este anuntat profesorilor si elevilor cu 10 zile inainte de primul examen.

1.3. Comisia de examinare si de calificare

19. Se constituie pentru fiecare specialitate In parte cu o lund inaintea desfagurarii
primului examen.

20. Se emite ordin de constituire a comisiei de cétre directorul institutiei.

21. Componenta comisiei de evaluare si calificare include:

v’ presedintele comisiei- reprezentant al angajatorului pentru specialitatea respectiva

v’ vicepresedintele — poate fi: directorul, directori adjuncti, sefi de sectii din institutia
respectiva

v' 3 membri:

a) un evaluator extern, reprezentant al unei unitatii economice cu care institutia de
invatdmant profesional tehnic are incheiate contracte privind desfasurarea stagiilor
de practica si/sau cu cooperare duala,

b) doud cadre didactice (profesor) de specialitate/profil din domeniul calificarii
certificate.

22. Unul din membrii Comisiei de evaluare si calificare, de reguld cadru didactic
exercitd functia de secretar al Comisiei de evaluare si calificare.

1.4. Nomenclatorul materialelor didactice — informative utilizate de elevi in
timpul examenului de calificare

23. Este elaborat de citre cadrele didactice de profil specific disciplinei.

24. Se aproba de catre seful catedrei si directorul adjunct instruire.

L.5.  Subiectele pentru probele de evaluare

25. Probele de evaluare vor fi elaborate de catre Comisia de elaborare a subiectelor

pentru Examen, care se constituie prin ordinul directorului pana la 10 februarie.
26. Misiunea Comisiei de elaborare a subiectelor de evaluare este de a elabora subiecte

pentru probele de Examen in corespundere cu finalitatile previzute in documentele
curriculare la specialitatea respective si Programa pentru examenul de calificare.

27. Comisia de elaborare a subiectelor pentru Examen este constituiti in numir de
pana la 5 persoane, dintre care:

1) 3-4 cadre didactice la obiectele de specialitate din institutie de la catedra de profil

2) 1 reprezentant al agentului economic din domeniul calificarii profesionale
certificate;

28. Cadrul didactic, inclus in componenta Comisiei de elaborare a subiectelor pentru
Examen, trebuie sd corespundi cumulativ urmatoarelor cerinte:



1) sé fie detindtor de grad didactic;

2) sad cunoascd continutul curricula programului de formare profesionalad tehnica
specific domeniului de calificare profesionala certificatd;

3) sa detina certificat care sd confirme participarea la cursuri de formare continua in
domeniul evaludrii finalitatilor de studii/rezultatelor invatarii in invatdmantul
profesional tehnic.

29. Probele de evaluare sunt elaborate de cadrele didactice de specialitate, in
conformitate cu curricula la specialitate si Programa pentru examenul de calificare.

30. Probele de evaluare sunt elaborate cu doud luni inainte de desfasurarea examenului
si sunt aprobate la sedinta consiliului metodico-stiintific.

31. Probele de evaluare contin: o proba scrisa, pe care candidatii o sustin prin test
teoretic, §i 0 proba practicd, pe care candidatii o sustin prin rezolvarea situatiilor din
domeniul profesional, cat mai aproape de conditiile reale de munca.

32. Proba teoreticd va contine sarcini/itemi care sunt formulate astfel incat si solicite
candidatilor capacitati de aplicare, analiza, sinteza, de generalizare si abstractizare,
care  reflectd componentd  formativ-actionald (priceperile deprinderile si
obisnuinfele) exprimata prin capacitatea de a aplica cunostintele in mod constient,
activ, participativ in conditii variate, schimbate.

Proba practica va fi exprimata prin urmatorii descriptori:
1- aplicare, transfer si rezolvare de probleme;
2- reflectie critica si constructiva;
3. demonstrarea abilitétilor practice , elaborare de proiect.

33. Proba practica va fi exprimat prin urmatorii descriptori :

- aplicare, transfer si rezolvare de probleme;

- reflectie critic si constructiva;

- demonstrarea abilitétilor practice, elaborare de proiect,
1.6. Pregiitirea pentru examene.

34ie£‘:z;g‘§;tf:“;e; t;iri::(;lzeis;elzo rir;strumente necesare, cabinet, biblioteca, sala de

€ examene.

35, ?robele de examinare se organizeazi si se desfasoara in sali, cabinete, laboratoare
bine amenajate, dotate cu materiale didactice necesare
practice,

36. Cadrele didactice ofera elevilor suport consultativ.

37. Respectarea principiului evaluarea trebuie si urmeze predarea, adici

c.on;ln}l’tunle din curricula, sunt abordate in totalitate In cadrul activitatilor didactice
$1 stagiilor de practica.

pentru realizarea sarcinilor



II.  Etapa de bazd, propriu-zisi de desfasurare a examenului de calificare

38. Vicepresedintele Comisiei de examinare si de calificare prezintd inainte de
inceperea examenului:

1.0rdinul directorului de admitere a elevilor la examenul de absolvire;

2.Centralizatorul reusitei elevilor pentru perioada de studii:

» Elaborat de dirigintele grupei
» Avizat de seful sectiei
> Aprobat de directorul adjunct instruire

3.Probele teoretice si practice pentru examen;

4 Fisele de examinare;

5.Nomenclatorul materialelor didactice si al utilajului permis;

6.Hartie stampilata de sectia studii, pentru pregatirea ra}spunsurilor elevilor.

39. Prezentarea elevilor la examenului de calificare. In sala de studiu se prezinta,
candidati fird nici o sursd informationald proprie, cu buletinul de identitate si se
aranjeaza in banci conform listei de pe usa. Sectia studii ordoneaza toti elevii de la
aceeasi calificare In ordine alfabetica si-i repartizeaza in salile de examinare. Elevii vor
fi aranjati cate unu in banci.

40. Comisia de evaluare si calificare

I.Apreciaza si evalueazd cunostintele si deprinderile practice a elevilor; apreciaza
candidatii cu note. Nota finala se calculeazi ca media aritmetici, cu sutimi. Ponderea
subiectelor teoretice constituie circa 40%, iar ponderea subiectelor practice constituie
circa 60%.

2.fnregistreazé notele, punctajul in fisele de examinare/borderoul de notare;
3.Asigurd buna desfisurare a examenului, fara a rezolva probele de evaluare a
candidatilor.

41. Presedintele comisiei de evaluare si calificare

1. Verificd materialele pregatite pentru examenele de calificare;

2. Primeste de la directorul adjunct instruire si deschide plicul cu cele trei variante
a testelor si extrage una dintre variante care va rezolva elevii in timpul
examenului. Varianta este extrasd cu cel mult doui ore Inaintea inceperii
cxamenului si in prezenta Comisiei de evaluare si calificare;

3. Solutioneaza, in colaborare cu administratia situatiile problematice aparute in
timpul probei de examinare.



IIl. Etapa finald, post-desfasurare a examenului de calificare

42, Comisia de evaluare si calificare .
1. Realizeaza hotarari cu privire la: evaluarea cunostintelor/competentelor elevilor,

acordarea calificarii si deciziei de eliberare a diplomei;

2. Consemneazd hotararile comisiei in procese-verbale, semnate de toti membrii
comisiei.

43. Directorul institutiei

1. In baza hotararii comisiei de examinare si de calificare emite ordin privitor la
acordarea calificarii respective si la eliberarea diplomei.

2. Informeazid Consiliul profesoral despre rezultatele examenului de calificare si
sugestiile si propunerile oferite de presedintele Comisiei de examinare si de
calificare.

3. Pastreaza conform reglementarilor probele realizate de candidati si procesele-
verbale ale sedintelor Comisiei de examinare si de calificare.

44. Presedintele Comisiei de evaluare si calificare

1. Verifica corectitudinea aprecierii candidatilor;

2. Verifica corectitudinea calcularii mediei obtinute la examenul de calificare;

3. Prezideaza sedintele Comisiei de evaluare si calificare;

4. Are dreptul votului dublu in cazul divergentelor aparute intre membrii comisiet,

referitor la apreciere si evaluarea elevilor;

. Semneazi procesele-verbale ale sedintelor Comisiei;

. Prezinta dupa finalizarea ultimului examen, institutiei de Invitimant un raport
analitic, despre organizarea, desfisurarea si rezultatele examenului de calificare.
Raportul de dare de seami va cuprinde aprecieri privind nivelul de pregétire
teoretic  si practici a elevilor Ia disciplinele evaluate, la rezultatele
obtinute, precum si propuneri pentru perfectionarea procesului instructiv.

AN W

I[Il. MODALITATEA DE ORGANIZARE SI DESFASURARE A LUCRARII
DE DIPLOMA
45. Prin lucrarea de diplomi se evalueazi nivelul de pregitire a candidatului la
programul de formare profesionali tehnici postsecundard sau postsecundari
nontertiara, a capacitatii acestuia de documentare, analiza, sistematizare, sintetizare,
utilizare i demonstrare a cunostintelor, abilitatilor si competentelor profesionale.



46. Admiterea catre elaborarea lucrdrii de diplomad se realizeazd la cererea
candidatului si se aproba prin ordinul directorului pentru candidatii care intrunesc
cumulativ urmdtoarele conditii:

1) Planul de invAtimAant aprobat pentru programul respectiv prevede evaluarea
finalitatilor de studii/rezultatele invatarii prin sustinerea lucrarii de diploma;

2) candidatii au acumulat cel putin 50% din numarul de credite de studiu obligatorii
prevazute in Planul de invatamant;

3) media notelor la disciplinele (unitdtile de curs) fundamentale si de specialitate
pe parcursul anilor de studii nu este mai mica decat 8.50.

47. Temele pentru lucrarea de diploma, sunt elaborate de catedrele de profil din cadrul
institutiei de invatimant profesional tehnic si se comunica candidatilor cel tarziu la
inceputul ultimului an de studii (pe parcursul lunii septembrie).

48. Tematica lucririlor de diploma se reactualizeaza anual.

49. Elevii isi aleg tema de cercetare pentru lucrarea de diploma.

50. Candidatii isi selecteaza tema pentru lucrarea de diploma din lista propusd de
catedra de profil, nu mai tarziu de prima luna a anului terminal de studii.

51. Posibilitatea modificarii pe parcurs a temei, precum si perioada limitd de
modificare a acesteia se determina de catre conducatorul lucrérii de diploma in
cadrul gsedintei catedrei consemnat in procesul-verbal, doar in primul semestru al
anului de studiu.

52. Pentru coordonarea lucririi de diploma, catedrele de profil din cadrul institutiei
confirma conducitorii lucrarilor de diploma, pentru fiecare candidat la prima sedinta
a catedrei.

53. In calitate de conducator al lucririi de diploma sunt desemnate cadre didactice cu
grad stiintific/didactic intai/superior, care pot indruma concomitent pana la 4-5
candidati.

54. Se admite, la decizia Consiliului de administratie, numirea in calitate de conducitor

al lucrérii de diploma a specialistilor practicieni domeniul calificarii profesionale
certificate.

5S. Lucrarea de diploma se evalueaza de catre conducitorul lucrarii de diploma, si se
recenzeaza de cétre un recenzent din afara institutiei, dintr-o institutie superioar de
acelasi profil.

56. Evaluarea lucrarii de diploma va cuprinde: actualitatea temei, structura lucririi
continutul lucrarii, procesul de elaborare a lucrarii, tehnoredactare, planui
calendaristic de elaborare a lucririi de diploma, concluzii.



57.Recenzia va cuprinde: actualitatea temei abordate, descrierea generald a lucrarii,
aprecierea lucrdrii de cdtre recenzent, observatii si recomandarea recenzentului
(Lucrarea este acceptatd in forma initiala / este acceptatd cu modificéri / nu este
acceptata).

58. Sustinerea lucrarii de diploma se desfdsoard in prezenta Comisiei de evaluare si
calificare. Pentru sustinerea lucrarii de diploma, fiecarui candidat i se acordad 10-15
min.

59. Lucrarea de diploma se evalueaza cu note de catre fiecare membru al Comisiei de
evaluare si calificare, in baza scalei de notare de la ,,10” la ,,1”. Nota finala la
lucrarea de diplomia se calculeaza pana la sutimi ca media aritmetica a notelor
acordate de membrii Comisiei de evaluare si calificare.

60. Nota minima de promovare fiind nota ,,5”.
61. Rezultatele sustinerii lucrarii de diploma se inregistreaza in procesele verbale care

se semneazi de toti membrii Comisiei de evaluare si calificare.

62. In cazul cand lucrarea de diploma este apreciatd cu o nota sub ,,5”, Comisia de
evaluare si calificare decide daci aceeasi lucrare, dupa rectificérile necesare, va fi
prezentatd la o sustinere repetatd in sesiunile ulterioare sau este necesard schimbarea
temei.

IV. CONTESTATIILE
64. Candidatul are dreptul sa conteste rezultatele examenului si la lucrarea de diploma
— imediat dupd comunicarea rezultatelor.
65. Examinarea contestatiei se realizeaza in termen de pana la 24 de ore.
66. Cererile pentru contestatii, sunt depuse in adresa Comisiei de evaluare si calificare
si se nregistreaza de catre vicepresedintele Comisiei in Registrul de evidenti.
67. Candidatii indic in cerere obiectiile referitoare la rezultatele Examenului.'

68. Rezultatele contestatiilor se Inregistreazd in procese-verbale separate care se
semneaza de toti membrii Comisiei de evaluare si calificare.

V. DISPOZITII FINALE
69. Persoana, desemnata in calitate de presedinte al Comisiei de evaluare si calificare

poate realiza atributiile de presedinte nu mai mult de 2 orj consecutiv pe parcursul a
2 ani.

70. In caz de exceptie cand presedintele Comisiei de evaluare si calificare este absent
de la examen pe un timp limitat, atributiile sunt preluate de vicepresedinte.



71. Elaborarea unui set de subiecte de catre Comisia de elaborare a pentru Examen se
cuantifica cu pana la 40 de ore academice.

72. Activitatea Comisiei de evaluare si calificare se cuantifica proportional cu numarul
de ore efectiv lucrate, dar nu mai mult de 8 ore pe zi.

73. Remunerarea membrilor Comisiilor, constituite pentru organizarea si desfasurarea
Examenului, este efectuati conform actelor normative in vigoare si realizaté de catre
institutia de invatamant al cérei candidat este evaluat la Examen.

74. Procesul verbal al Examenului se pastreaza in arhiva institutiei de invatdmant timp
de 75 de ani.

75. Subiectele pentru Examen se clasifica in categoria documentelor confidentiale, din
momentul demaririi activitdtilor de elaborare a acestora §i pana in momentul cand
acestea devin publice.

76. Directorul semneaza si respecta, neconditionat, angajamentul de asigurare a
securitdtii Subiectelor pentru Examen, pastreaza subiectele pentru Examen in spatiu
securizat si le transmite Presedintelui Comisiei de calificare si evaluare.
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